
 

แนวทางการคัดเลือกขา้ราชการพลเรือนดเีดน่ กรมสุขภาพจิต ประจำปี 2566 

คุณสมบัติของผู้ท่ีได้รับการคัดเลือก  
1. เป็นข้าราชการฝ่ายพลเรือนตามกฎหมาย ทั้งนี้ ให้หมายรวมถึงลูกจ้างประจำในส่วนราชการ 
2. มีตำแหน่งสูงสุดไม่เกินตำแหน่งประเภทอำนวยการระดับสูงและมีสถานะเป็นข้าราชการพลเรือน 

ในปีงบประมาณที่ผ่านมา 
3. มีระยะเวลาปฏิบัติราชการต่อเนื่องในกรมสุขภาพจิตไม่น้อยกว่า 10 ปี (นับถึงวันที่ ๓๐ กันยายน 2565) 

โดยนับต่อเนื่องทุกสังกัดที่รับราชการ 
- กรณีบรรจุกลับ ให้เริ่มต้นนับระยะเวลาปฏิบัติราชการตั้งแต่วันที่ได้รับอนุมัติให้กลับเข้ารับราชการใหม ่
- กรณีระยะเวลาทวีคูณ ให้นับระยะเวลาทวีคูณรวมเข้ากับระยะเวลาปฏิบัติราชการปกติ 

4. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษทางวินัยหรืออยู่ระหว่างสอบสวนทางวินัย  
5. ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างการสอบสวนของพนักงานสอบสวนในคดีอาญา หรืออยู่ระหว่างการดำเนินคดีอาญาในศาล 
6. ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่โทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำ 

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
7. ไม่เป็นผู้เคยได้รับการคัดเลือกเป็นข้าราชการพลเรือนดีเด่นกรมสุขภาพจิตมาก่อนในรอบ 3 ปีที่ผ่านมา 
8. เป็นผู้มีความประพฤติ ปฏิบัติตนชอบด้วยคุณธรรม ศีลธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณข้าราชการ เป็นที่ยอมรับของ

บุคคลในส่วนราชการและสังคม 
9. เป็นผู้ได้รับการยอมรับ ยกย่อง ในสังคม ผู้ร่วมงาน อย่างเปิดเผยทั้งต่อหน้าและลับหลัง 
10. มีความประพฤติปฏิบัติงานในหน้าที่และนอกเหนือหน้าที่ สม่ำเสมอ เต็มใจ มีจิตมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานที่

รับผิดชอบ จนมีผลงานปรากฏที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนราชการ ประชาชน มากกว่าผู้อื่นอย่างเด่นชัด 
11. มีผลงานเชิงประจักษ์ ดีเด่น เป็นที่ยอมรับ สมควรได้รับการยกย่อง โดยคำนึงถึงผลการปฏิบัติงานในหน้าที่

เป็นอันดับแรก 

จำแนกกลุ่มตำแหน่งประเภทและระดับ ดังน ี้ 

กลุ่มท่ี ตำแหน่งประเภท/ระดับ 

1 
ประเภทอำนวยการ ระดับต้น และระดับสูง 

ประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ 
ประเภทวิชาการ ระดับทรงคุณวุฒิ 

2 
ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ / ชำนาญการพิเศษ 

ประเภททั่วไป ระดับอาวุโส / ทักษะพิเศษ 

3 
ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ 

ประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน / ชำนาญงาน 

4 ลูกจ้างประจำ 
5 พนักงานราชการ 
6 พนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
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วิธีการเสนอชื่อข้าราชการพลเรือนดีเด่นฯ ดังนี้ 

1. กลุ่มที่ 1 ประเภทอำนวยการ ระดับต้น และระดับสูง   
 หัวหน้าหน่วยงานเสนอชื่อ โดยผ่านความเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาเหนือชั้นขึ้นไป 1 ระดับ   
  ประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ/ระดับทรงคุณวุฒ ิ
  หน่วยงานเป็นผู้เสนอตามโควตาที่กรมจัดสรร 
    กลุ่มที่ 2  ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ/ชำนาญการพิเศษ, ประเภททั่วไป ระดับอาวุโส/ทักษะพิเศษ 
 กลุ่มที่ 3  ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ, ประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 
 กลุ่มที่ 4  ลูกจ้างประจำ 
 กลุ่มที่ 5  พนักงานราชการ 
 กลุ่มที่ 6  พนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
 กลุ่มที่ 2 - กลุ่มที่ 6 
   หน่วยงานเป็นผู้เสนอตามโควตาที่กรมจัดสรร 

2. ให้ผู้ที่สมควรได้รับการเสนอชื่อ กรอกประวัติและผลงานตามเอกสารแนบแบบประวัติ (แบบ 2) และให้
ผู้บังคับบัญชาขั้นต้นลงนามรับรอง ทั้งนี้ ขอให้หน่วยงานกรอกประวัติและผลงานในเอกสารทุกแบบให้ครบถ้วน ในกรณีท่ี
ไม่ได้กรอกข้อมูลให้ครบถ้วน กรมสุขภาพจิตขอสงวนสิทธิ์ในการไม่รับพิจารณา  

3. ให้คณะกรรมการของหน่วยงานพิจารณาเสนอชื่อข้าราชการพลเรือนดีเด่นตามจำนวนที่กำหนด ทั้งนี้ ผู้ได้รับ
การเสนอชื่อเข้ารับคัดเลือกจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมอย่างแท้จริง 

4. ให้หน่วยงานส่งผลการพิจารณาเสนอชื่อข้าราชการพลเรือนดีเด่น เอกสารแบบประวัติ (แบบ 2) ฉบับจริง 
ส่งไปยังกองบริหารทรัพยากรบุคคล กรมสุขภาพจิต และให้ส่งเอกสารในรูปแบบไฟล์ pdf ไปยัง E-mail : danai3kw@gmail.com 
ภายในวันที ่9 มกราคม 2566 หากพ้นกำหนดวันดังกล่าว กรมสุขภาพจิตจะไมร่ับพิจารณา  

แนวทางการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่น 

   พิจารณาคัดเลือกตามลำดับความสำคัญในการเสนอชื่อของหน่วยงาน ดังนี้ 
1. เป็นบุคลากรที่ได้รับการเสนอชื่อจากหน่วยงานต้นสังกัด มีผลงานโดดเด่นในงานที่ตนเองปฏิบัติ  

เป็นที่ยอมรับจากบุคคลอ่ืน 
2. เป็นบุคลากรที่ได้รับการมอบหมายงานสำคัญตามนโยบาย ภารกิจ ยุทธศาสตร์ของกรมสุขภาพจิต 
3. เป็นบุคลากรที่มีการดำเนินชีวิตที่สอดคล้องและหรือเป็นไปตามรอยพระยุคลบาท และหรือพระราชดำรัส 
4. พิจารณาจากบุคลากรที่ได้รับรางวัลดีเด่นจากองค์กรภายนอก 

การมอบรางวัลและการเชิดชูเกียรติ 

ผู้รับการคัดเลือกเป็นข้าราชการพลเรือนดีเด่น (ครุฑทองคำ) จะได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ ดังนี้ 
1. ได้รับเข็มเชิดชูเกียรติ 
2. ได้รับเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูเกียรติ 

กำหนดวัน เวลา และสถานที่การมอบรางวัลข้าราชการพลเรือนดีเด่น (ครุฑทองคำ) 

วัน เวลา สถานที่ และกำหนดการที่ชัดเจน จะแจ้งให้ทราบพร้อมประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนดีเด่น 
ประจำปี 2565 ภายหลัง  

................................................ 
 


